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Préambule

Suite & ia ratification de la Convention concernant [a lutte contre la discrimination dans le domeine
de P'enseignement (CLDE), rendue exécutoire par I’Ordonnance Souveraine n® 4.101 du
20/12/2012, Monaco en tant que membre signataire et en accord avec I'article VIII de la
Convention se soumet & I’obligation de remettre un rapport périodique sur les politiques et
dispositifs nationaux mis en place pour lutter contre la discrimination au sein de I’éducation.

Pour commencer, il convient de signaler que bien avant la ratification de cette Convention, la
Principauté, au travers de la Constitution et de la Loi sur I’éducation avait déja largement appliquée
le principe de non-discrimination sous toutes ses formes tel qu'il est entendu dans le texte de la
Convention.

Le format de ce rapport étant générique, il ne peut étre que partiellement adapté & la situation
particuliére de Monaco. Toutefois, dans un souci de facilitation de rédaction et de lecture, il a été
décidé de conserver les parties du plan telles qu'elles sont présentées dans le Guide pour la
préparation du rapport. C’est pourquoi de nombreuses parties sont « sans objet », ce qui signifie
qu’elles ne sont pas applicables 4 la situation monégasque.

En introduction, il convient de rappeler queiques Speclﬁcltés de la Principauté, afin d’éclairer les
différentes parties de ce rapport.

Monaco est le 2‘Ine plus petit pays du monde avec une superficie d’environ 202,7 ha', ce qui
équivaut a la taille d’une ville moyenne. Sa population a été évaluéc & environ 38400 habltants Iy
a actucliement 9050 personncs de nationalité monégasque’ dans le monde, dont la plus grande
partie vit & Monaco. Fait unique et propre & la Principauté, sa population nationaie et d’origine est
minoritaire, ce qui explique les efforts du Gouvernement Princier pour la protéger. Ce fait est
appelé communément la « Priorité nationale ». Ce constat est plus particuliérement marqué dans le
domaine de l’enseignement, puisque les Monégasques ne représentent qu’environ 20 % de la
population des éléves.

Hlstonquement, Monaco a des liens trés étroits avec la France, qui I'a protégée contre les ambitions
de ses voisins depuis la signature du traité de Péronne (1641) jusqu’a I’ére contemporaine. Cette
proximité se ressent parliculiérement dans le domaine de i’éducation, avec I'homologation en tant
qu’« établissements partenaires » de I’Agence pour enseignement francais 2 ’étranger (AEF.E))
des établissements d‘enseignements publics et privés sous contrat de la Principauté, ainsi qu’aux
différents accords qui lient la France et Monaco dans le domaine de I’ educatlon

Enfin, le budget de I'Etat est conséquent par rapport 4 Ia taille du pays Il permet donc de réaliser
les investissements nécessaires au niveau des infrastructures, mais aussi de recruter le persomnel
d’enseignement et d’administration en adéquation avec les besoins des établissements
d’enseignement.

! er IMSEE, « Monaco en chiffres : Principauté de Monaco », édition 2015, p.11
? Arrété Ministériel n°2016-290 dus 20 avril 2016 relatif & 'actualisation annuelle du chiffre officiel de la populatmn de

Ia Principauté de Monaco, paru au JO n°8274 du 22 avril 2016 -
3 Voir IMSEE, « « Démographie », Ministice d’Etat, 2015, [En ligne : hitp:/fwww

emploi/Demopgraphie] Consulté le 27/06/2016

* Voir IMSEE, p.73-74, 10t-115
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I. Données sur les mesures |égislatives, judiciaires,
administratives ou autres prises par I’'Etat au niveau national

1. Ratification de la Convention

Ratification de la Convention
Sans objet.

Ratification du Protocole de 1962

Le Protocole de 1962 instituant une Commission de conciliation et de bons offices chargée de
rechercher la solution des différends qui naitraient entre Etats parties a la CLDE n’a pas été ratifiée
par Monaco. Aucune ratification de ce Protocole n’est 4 |’ordre du jour.

La loi 1.334 du 12 juillet 2007 sur 1’éducation, ainsi que les accords bilatéraux avec la France en
matiére d"Education’, rendent caduc le besoin de signer le Protocole.

2. Cadre juridique régissant la protection des droits garantis par la Convention
et la Recommandation dans le systéme juridique national

2.1. Monaco, Etat partie de la Convention
Monaco a déposé son instrument d’acceptation de la Convention concernant la lutte contre la
discrimination dans [’enseignement (CLDE) auprés dc I'Organisation des Nations Unies pour
Iéducation, la science et la culture (UNESCO) le 28 aoiit 2012. Ladite convention est entrée en
vigueur le 28 novembre 2012 et par 'Ordonnance Souveraine n° 4.101 du 20 décembre 2012, elle a
été rendue exécutoire,
La CLDE est donc directement applicabie dans le droit national en vertu de I’Ordonnance
Souveraine n®4.101 du 20 décembre 2012.
Il faut signaler que de nombreux principes de la Convention étaient déjd appliqués avant sa
ratification. Iis étaient instaurés par :
¢ La Constitution du 17 décembre 1962 modifiée par la loi n° 1.249 du 02 avril 2002 qui
détermine les libertés et droits fondamentaux.
e Par laLoin° 1.334 du 12 juiilet 2007 sur I’éducation qui réglemente tous les aspects de
I"éducation a Monaco. 2

! &

Voir notamment :
s Article 21 de I’ordonnance n°3.039 du 19/08/1963 rendant exécutoire 4 Monaco la Convention de voisinage signée &
Paris le 18 mai 1963
¢ Ordonnance n°15,455 du 08/08/2002 rendant exécutoire ’accord entre la Principauté de Monaco et la République
frangaise relatif i la coopération dans le domaine de I’enseignement

Avenuo go FAnnonciade
MG 980C0 MONAGO
Té.: (+377)88 98 BOCS
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Tableau § Articles de In Constitution, qul s'uppliquent 8 la Cocvention concernani la tutte contre la discrimination dans

Ienseignement

17 Les Monégasques sont égaux devant la loi, Il n’y a pas entre eux de priviléges.

20 Nulle peine ne peut étre établie ni appliquée qu’en vertu de la loi. Les lois
peénales doivent assurer le respect de la personnalité et de la dignité humaine.
Liberté des cuites et la liberté de manifester ses opinions en toutes matiéres. Nul

23 ne peut étre contraint de concourir aux actes et aux cérémonies d'un culte, ni
d'en observer les jours de repos.

27 Les Monégasques ont droit a l'instruction gratuite, primaire et secondaire.

32 L ‘étranger jouit dans la Principauté de tous les droits publics et privés qui ne
sont pas Jormellenient réservés aux nationaux. _

8 La langue frangaise est la langue officielle de I Etat,

9 La religion catholique, apostolique et romaine est religion d ‘Etat.

La Loi n® 1.334 du 12 juillet 2007 sur 1'éducation adopte & plusieurs endroits du texte des mesures
en accord avec I’élimination ou la prévention de la discrimination telle que définie dans la
Convention. Les articles doivent étre lus et compris & la lumiére de la Constitution qui protége les
droits et les libertés fondamentales de 'individu.

Tableau 2 Articles de la Lol n° 1.334 sur I'éducation s'appliquont sux articles de la Convention concernant la lutte contre In
discrimination dans I"enseipnement

Articles | Articles

! : Principes 5

(Ldi 1.334) (CLDE)
yA 5.b.

Instruction publique dispensée dans ies élablissements publics et privés,
L’enseignement peut étre dispensé par [es famillcs 4 titre exceptionnel. -

L'’enseignement est obligatoire pour tout enfant de I'un ov de I'autre sexe

3 4.a. depuis I'dge de 6 ans jusqu'a I"dge de 16 ans.
31%et2° 3.c Pour les Monégasques ou les étrangers établis & Monaco.
Obligation de scolarité, avec obligation d'informer la Direction de I'Education
4 4a., 4.b. Nalionale, dc la Jeunesse et des Sports pour les résidents qui inscrivent leurs
enfants hors de Monaco
Obligation de scolarité si le choix est un enseignement hors établissement
5 4.b. scolaire. Controle de I'Etat afin que I'enseignement soit effectué conformément
aux normes d'éducation du systéme d'cnscignement public.
6,7,8 4b., 4.a. Contréle de |’absentéisme (cf. dispositions p2nales art. 65, 66).
9 4b La S@ireté Publique veille & ce qu'aucun enfant ne soit hors des établissements
- scolaires sans motivation pendant les heures de cours.
10 ¢+ Arrété La matemelle u'e§t pas obl{gatoire. Accessible dés 3 ans, Acc.éf prioritaire aux
minstériel) Monégasques, puis aux résidents et enfin aux personnes exléricurcs sclon les

places disponibles dans les établissements,

11 3b.51a Les enfants souffrant de handicap ou de troubles de santé sont obligatoirement
U =0t | seolarisés selon des dispositifs propres & leur état.

L'enscignement obligatoire est gratuit dans les établissements publics

12 1.1.a, 1.L.b. | d'enseignement. 11 est payant dans les établissements privés sous contrat (voir
Chapitre I, Titre III) et privés hors contrat.
16 (+ Inspection scolaire dans les établissements publics et privés, ainsi que les
ordonnance | 2a.,2.b., 2.c. | enfants enseignés i la maison.
sauveraine)

Avenus ta I'Amenciace
MG 98000 MONACO
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17,18, 19, Obligation du suivi de la santé de tous les éléves, obligation des éléves de se

20 (+ soumettre aux contrdles médicaux et obligation des établissements de prendre
Ordonpance les dispositions nécessaires pour qu'ils puissent suivre leur scolarité.
souveraine)

25 ¢+ Les éléves en difficulté au niveau du svivi ou de I'orientation peuvent étre
ordonnance présentés devent la Commission Médico-pédagogique qui propose des mesures
souveraine) d’assistance et une orientation en relation avec leur difficulté,

30 4a. 4b Le projet d'ét.ablisscmenl doit prévoir la prise en charge des éléves éprouvant
" tout type de difficulté pour suivre leur scolarité.
31,32 45, 4b. Les établissements privés sous contrat sont tenus de suivre les mémes régles

que les éablisscments publics.

34

5.1.,5.1b,

Les établissements privés hors contrat doivent satisfaire aux mémes exigences

@ Gouvernement Princier

5.1.c.,6 de savoirs et de connaissances attendus des éléves de |'enseignement public.
Le contréle de 1'Etat sur les élablissements privés hors coatrat s’exerce sur les
35 titres exipés des enscignants, 'obligation scolaire, l'instruction obligatoire, le
respect de I'ordre public el des bonnes meeurs et la prévention sanitaire et
saciale,
La maitrisc de la langue francaise et de deux langues étrangéres est un objectif
37 fondamental de I'enseignement. L'enseignement du frangais est obligatoire
dans les établissements privés hors contrat.
Deux enscignements spécifiques :
38 204.2b L'instruction religieuse, sauf dispense du représentant légal de 1'éidve
e La langue monégasque avec I'histoire de Monaco et la connaissance de ses
institutions.
Enseignement de I'informatique et des technologies de 1'information et de la
39 communication obligatoire, enseignement moral et civique, éducation & 6
I'hygiéne et & la santé.
41,42 4.b. Organisation de la scolarité ¢l évaluation des éléves
43, 44 Liberté d’orientation et de recours des éléves de la décision des équipes
(+ Arrétés 4.c. pédagogiques.
ministérlels)
45 (+arrété 3¢ Bourses d'études et de perfectionnement des langues.
minlstéciels) -
46.47. 48 1.d Obligation de scolarisation, d'adaptation des dispositifs et de suivi de la
Lol =’ scolarité des enfants handicapés ou souffrant de troubles de santé invalidants.
Les éléves ont le droit de se défendre lors d'une procédure disciplinaire, la
5158 la. 1.d sanction doit étre proportionnelle aux faits, 1'éléve a le droit de faire appel. En
St = cas d'exclusion totale, le Directeur de la DENJS doit veiller & ce que
I"obligation de scolarité soil respectée.
Conditions pour exercer Ia profession d'enseignant :
» Avoir ses droits civils et politiques,
59 e Etre dc bonne moralité,
» Etre reconnu apte physiquement,
»  Avoir les qualifications exigées.
65, 66 Dispositions pénales pour non-respect de 1"obligation d'enseignement.
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Tablean 3 Textes d'applications relatifs aux articles de la Lol n® 1.334 du 12/07/2007 sur I'éducation et cn rapport avee la

CLDE

Textes d’application

Références

(Loi 1:334)

Description

AM 2008-13 du 10 Enseignement pré-primaire ;

11/12/2008 article 1 — accés réservé en priorité aux Monégasques, puis aux
résidents étranpers et enfin aux étrangers @ |'extéricur de Monaco en
fonction des places offertes dans les établisscments.

Article 3 — Un projet d’accueil individualisé est prévu pour les
enfants souffrant de handicap ou de trouble de la santé invalident.

AM 2015-516 du 43, 44 Fonctionnement et composition des conseils d’orientation et de la

13/08/2015 - Commissioa Supéricure d'Orientation.

AM 2015-517 du Cetie derniére Commission assure le droit d'appel de tous les éléves
& travers leurs responsables légaux, des décisions d'orientation qui

13/08/2015 sont prises & leur sujet.

AM 2016-299 du 45 Réglement d'attribution des bourses de perfeclionnement et de

27/04/2016 spécialisation dans les langues étrangéres. Les criléres d'attribution
preanent en compte la nationalité des demandeurs.

Tire 1 Article 2: Monégasques, conjoints éEtrangers de
Monégasques, étrangers dépendant de Monégasque, étrangers dont
un parent est agent public, résidents étrangers & Monaco depuis plus
de 10 ans.

Cela pourrait constituer une discrimination auv litre 1'atticle III de la
Convention. Toutcfois, Monaco permet aux Gtrangers sur son
territoire ct méme hors de son temitoire de percevoir des bourses
sous certaines conditioas.

AM 2015-364 du 45 Approuvant [e réglement des bourses d*érudes, 7

28/05/2015 Voir au-dessus AM 2016-299.

AM 2015-366 du 45 Portant modification du réglement d'attribution des bourses de
stages.

R Voir au-dessus AM 2016-299,

A noter que les personnes dont un parent cst agent public ne
peuvent pas percevoir cetic bourse.

AM 2014-464, 465, 49, 50 Arrétés adoptant le réglement intéricur dec chaque établissement

466, 467, 468, 469, d’enseignement public ou privé sous contrat de la Principauté de

470. 471, 472. 473 Monaco, éteblis sur un modéle-type selon les dispositions de

? ? LA I"article 50 de la Loi 1.334 du 12/07/2007 sur I'éducetion,

474,475 du Oa notera spécifiquement mentionné dans les chapitres 3 article 23

11/08/2014 le droit au sespect, ainsi que dans 1'article 24 le respect d'autrui et
« le refius de la violence sous toutes ses formes ».

AM = Arrété Ministériel

Note 1 : Concemnant les Arrétés Ministériels sur I’enseignement pré-primaire et ceux relatifs aux
réglements d'attribution des bourses, la condition de la nationalité prime, ce qui pourrait ére vu
comme une discrimination 4 la nationalité selon les termes de I'article IIl.c et Ille. de la CLDE.
Dans les faits, une distinction est opérée entre trois groupes: les Monégasques, les étrangers
résidant en Principauté et les étrangers extéricurs a la Principauté. La situation particuliére de la
population monégasque au sein de son pays rend obligatoire ce type de mesures. D’une maniére
générale, de nombreux pays accordent une prépondérance en termes d’accés a |'enseignement
d’abord a leurs nationaux et ensuite a leurs résidents. Le fait d’inclure certains étrangers non-
résidents qui servent Monaco par leur activité professionnelle témoigne de ia volonté des autorités
gouvernementales de la Principauté de n’adopter aucun dispositif discriminatoire dans ce domaine.
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Note 2: On remarquera pour l'accés a I'enseignement pré-primaire, la mention explicite de
I’obligation d'accueillir et de favoriser 1'4ducation des personnes atteintes de handicap et de
troubles de santé invalidants. De méme, les réglements intérieurs des établissements mentionnent
explicitement le droit au respect et 1’obligation de respecter autrui avec le bannissement de toute
forme de violences et de harcélement en écho a I’article L.1.d. de [a Convention.

Tableau 4 Traités internationaux relatlls A '¢éducation

Traités internationaux ; Ratification Description
rclatifs a Peducation
IAccord du 07/06/1994 n°15.455 d

entre 12 Principanté de  [08/08/2002
onaco et la République

tablit le lien entre 1'éducation monépasque ct ['éducation
ancaise, nolamment en iermes d’organisation de 1'céducation et de
contenus cnseignés.

Fixe les dispositions de détachement des personnels

][:Eanisse(; d:;;:::l poatie d'enseignement frangais au sein du systéme d'éducation
' & monégasque.

ccord du 11/06/2004  |0S 172  dulRecounaissance muteclle des diplomes de I'Ecole Supérieure

ntre le Gouvernement et 30/08/2005 d" Arts Plastiques. . Vi
Principauté de Monaco Coopération entre {a France el Monaco dans 1"évaluation et le suivi

le Gotivernement de 12 de la qualité de 'enseignement.

épublique Frangalse
elatif & la reconnaissance
utuelle des formations
ensclgnement supérieur
rtistique (spécialité :
Plastiques)

0S : Ordonmance sauveraine —

2.2. Si I'Etat n'est pas partie de la Convention
Sans objet

2.3. Principaux textes législatifs et réglementaires pour mettre en ceuvre les
dispositions de la Convention ou de la Recommandation
Sans abjet

II. Données sur l'application de la Convention ou de la
Recommandation (en référence aux dispositions de celles-

ci)
1. Non-discrimination dans le domaine de I'éducation

1.1. La discrimination en matiére d'accés 3 I'éducation fondée sur les motifs
spécifiés par la Convention et la Recommandation est-elle totalement
proscrite dans votre pays ?

Oui
1.2. Les mesures adoptées avec les objectifs suivants

Eliminer et prévenir la discrimination (Loi n® 1.334 du 12/07/2007 sur l'éducation)
e Enseignement obligatoire pour tous les enfants sans distinction de sexe, Monégasques et
résidents étrangers & Monaco dgés de 6 16 ans. (Article 3)
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o Contrdle de I'Etat que I’obligation de scolarisation est bien assurée par les familles.
(Article 4).

e Choix du type d’établissement d’enseignement pour les parents et possibilité de poursuivre
Pinstruction & la maison sous le contrdle annuel de I’Etat. (Article 5)
Enseignement public gratuit, (Article 12)
Obligation de scolarité pour les éléves handicapés ou souffrant de troubles de santé
invalidants reconnus, avec une adaptation de I’enseignement a leurs difficultés. (Articles 11,
25,304 34)

Rappelons que la situation de Monaco et de ses nationaux est particuliére dans le sens ol les éléves
monégasques sont minoritaires au sein des établissements scolaires de la Principauté. En effet,
environ 20 % des €léves des établissements publics et privés sous contrat sont monégasques, soit un
éléve sur 5. Environ 80 nationalités sont représentées dans les établissements d’enscignement ®

2. Egalité des chances en matiére d’éducation

2.1. Mesures concrétes du gouvernement prises pour garantir l'égalité d’accés a
tous les niveaux de I'enseignement du pays
Les actions concrétes pour lutter contre la discrimination et favoriser I’accés & 1’éducation sont :

e La possibilité de demander des allocations de cantine.

* Une prime de rentrée scolaire versée par les caisses sociales.

e Les bourses d’études (enseignement supérieur), les bourses de stage, les bourses
de perfectionnement et de spécialisation dans la connaissance des langues
étrangéres. 9

» Les fonds sociaux dévolus aux familles dont la situation financiére ne permet pas ———

de faire participer pleinement les éléves a la scolarisation.

e [l convient de noter que pour toutes ces actions, les Monégasques sont
prioritaires et principaux bénéficiaires en vertu du principe de priorité nationale
inscrite dans la Constitution. (article 26).

2.2. Elaboration des stratégies et des programmes mis en ceuvre pour garantir
I'égalité des chances dans le domaine de I'éducation (accés, participation et
achévement des études)

Seclon la loi n°1.334 du 12 juillet 2007, il n’existe pas de discrimination fondée sur le genre. De plus
I'enseignement est obligatoire, ce qui signifie que la totalité des enfants 8gés de 6 & 16 ans habitant
la Prmcxpaute sont scolarisés et bénéficient d’une instruction similaire pour tous, sous contrdle de
I’Etat qui est le garant de sa qualité et de son contenu (article 1).

2.3. Description des actions pour favoriser une éducation inclusive a ensemble
des apprenants tout au long des processus d‘apprentlssage
Les personnes en situation de faiblesse économique ou sociale bénéficient largement des aides
décrites dans Ia partie I1.2.1.
Les personnes en situation de handicap ou connaissant un trouble de la santé physique ou mentale
sont obligatoirement scolarisées. Un diagnostic individuel est établi par la Commission Médico-
pédagogique qui détermine quels sont leurs besoins en termes d’éducation. Elles bénéficient donc

SVoir Statistiques en annexe
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d’une prise en charge personnalisée 4 travers des dispositifs tels que le PAL (Projet d’Accueil
Individualisé), le DESI (Dispositif d’Education et de Scolarisation Individualis¢), le SAPAD
(Service d’Assistance Pédagogique & Domicile), ou encore le P2IS (Projet Individualisé
d'Intégration Scolaire).

Pour éviter les décrochages scolires, il existe le dispositif PPRE (Programme Personnalis¢ de
Réussite Educative) qui permet aux éléves en difficulté de continuer leur scolarité.

Chaque cas est évalué par la Commission Meédico-pédagogique’ et le Centre de Formation
Pédagogique des professeurs du 1% degré (CFP) pour le niveau de scolarité primaire.

3. Mise en ceuvre du droit a I'éducation : progrés accomplis

3.1. Enseignement primaire universel
Garanti par les articles 27 et 32 de 1a Constitution, et les articles 3, 4, 5, 11 et 12 de la loi n°1.334
du {2 juillet 2007 sur 1'éducation (voir tableau 2)

Universalisation de I'accessibilité a I'enseignement primaire
Oui

;(l)cc_essibllité de l'enseignement primaire gratuit et obligatoire
L

Obligation de l'enseignement @ Monaco
Oui

3.2. Enseignementsecondaire 10

Accessibilité de l'enseignement secondaire
Oui

Gratuité de I'enseignement ]

Oui pour P’enseignement public. L’enseignement privé sous contrat de I’Etat (subventionn€) est
payant selon des tarifs fixés en accord avec I'Etat. L’enseignement privé hors contrat de I’Etat est
payant et peut pratiquer des tarifs libres.

3.3. Enseignement supérieur

Accessibilité de 'enseignement supérieur

L'offre d’enseignement supérieur est trés restreinte 8 Monaco. L'accés est déterminé par la réussite
du Baccalauréat qui est un dipléme de fin d’études secondaires francais, délivré par le Ministére de
I’Education Nationale, de I’Enseignement Supérieur et de la Recherche frangais.

Ce diplome seul donne accés 4 I’enseignement supérieur sans aucune restriction. Les lycées publics
de Monaco proposent des formations technologiques d’enseignement supérieur de type court (2 4 3
ans d'études), dont I’accés se fait sur la base du dossier scolaire. Une .école d’art délivre une
formation d’enseignement supérieur sanctionnée par des diplomes francais dont les conditions
d’accés aux études et de délivrance sont fixées par accord bilatéral entre Monaco et la France, Une
école en soins infirmiers délivre les diplomes francais de soins infirmiers dont les conditions

7 Voir Loi n°1.334 du 12 juillet 2007 articles 25 et 26, dont le fonctionnement est précisé par I'Ordonnance Souveraine
n°1.992 du 11 décembre 2008, remplacée par I'Ocrdonnance Souveraine n°5.837 du 12 mai 2016.
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d’'acceés et de délivrance sont aussi fixées par un accord entre Monaco et la France. Enfin, une école
de commerce d’enseignement supérieur privée hors contrat délivre ses propres dipldmes reconnus
par I’Etat, avec ses propres conditions d’accés fondées sur le mérite académique et 1a connaissance
de la langue anglaise.

Il n’y a donc pas de discrimination aux termes de la Convention.

Actions gouvernementales pour la prévention de la discrimination sur des motifs

prescrits par la Convention
Sans objet

3.4. Education etapprentissage tout au long de la vie

Efforts gouvernementaux pour instaurer un systéeme d'éducation permanente sur les
capacités individuelles
Compétence de la Direction du Travail, notamment |'aide de retour & I’activité.

Accés équitable a I'éducation permanente
Sans objet.

3.5. Education de qualité
Les établissements d’enseignement sont étroitement liés au systéme d'éducation frangeis par deux
moyens :
o L’homologation des établissements d'cnseignement primaire ct sccondaire du secteur public
ct privé sous contrat par I’ Agence pour I’enseignement frangais a |’étranger (A.E.F.E.).
* les traités bilatéraux avec la France, notamment sur le recrutement du personnel ou la
reconnaissance mutuclle de certaines formations spécifiques,
D’un c6té, les établissements d’enseignement de la Principauté sont tenus de suivre les programmes
d'enseignement frangais et passent les examens (Dipldme National du Brevet, Baccalauréat) qui
jalonnent le cursus secondaire. Ils appliquent également les réformes et suivent dans les grandes
lignes les régles édictées par le Ministére de |’Education Nationale, de I’Enseignement Supérieur et
dc la Recherche frangais.
D’un autre cdté, les accords internationaux permettent le détachement d’enseignants issus de
I’ Administration francaise au sein des établissements monégasques, Ils permettent aussi d’aligner
certaines formations ainsi que les diplomes qui valident lcur succés sur le systéme francais, leur
donnant ainsi une valeur intemationalement reconnue.

Monaco, malgré sa taille géographiquement réduite, regroupe 12 établissements d'enseignement
primaire et secondaire, ainsi que 5 établissements d’enseignement supérieur, tous types
d’établissements confondus, soit 17 établissements d’enseignement au total. 11 de ces
établissements relévent directement de la tutelle de la Direction de I'Education Nationale, de la
Jeunesse et des Sports.
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Tableau 5 Les établissements scolaires 2 Monaco par type et niveau

Pré-primaire et 6 1
primaire* A
Collége )
Lycée général et
technologique
Lycée professionnel** 1 1 2
Enscignement

Lty iR 2 1
supéricur
*Les établissements d'enseignement du pré-primaire et du primaire peuvent étre couplés ou non. Ainsi il existe des
établissements avec de I'enscignement pré-primaire seulement, des établissements mixies ct 1 établissement avec
seulement de i'enscignement primaire (voir ies différentes colonnes).
*¢ Un seul étoblissement propose un enscignement professionnel et dispense épalement un enseignement
technologique. Les deux autres lycées dispenscnt un enseignement général, mais scul le lycée public dispense un
enseignement technologique,
*+* [ es lycées publics proposent des formations d'enseignement supérieur courtes (bac +2/3).

La qualité de I'enseignement & Monaco doit étre comparée & la France, dans la mesure ol tous les
établissements publics et privés sous contrat sont tenus de suivre les programmes francais dans
’enseignement primaire et secondaire. Témoignent de cette qualité, les résultats aux examens
nationaux frangais (2016) :
e Dipléme National du Brevet — 98,84 % (432/427) des éléves regus dont 71,76 % avec
mentions (310), 12
¢ Baccalauréat toutes séries confondues — 98,9 % (427/431) des éléves regus dont 78,2 Yaavec ——
mentions (337)%.

Ces résultats s’expliquent notarnment par un ratio professeur/éléve de 580/5837, soit environ 1
professeur pour 10 éléves, avec des tailles de classe comprises en moyenne entre 18 a 22 éléves.

L’investissement dans I’enseignement des technologics de I’information et de la communication est
inscrit dans la Loi 1.334, article 39 qui précise que « la maitrise de !'outil informatique et des
technologies de l'information est enseignée dés la maternelle et jusqu'au terme de la scolarité
obligatoire ».

Le matériel pédagogique comprend des ordinateurs dans tous les établissements, mais aussi des
tableaux blancs interactifs, des vidéo projecteurs interactifs et des tablettes. Le Gouvernement
Princier est particuliérement sensible & ce que les établissemcats d’enseignement primaires et
secondaires publics de la Principauté puissent bénéficier des derniéres avancées en termes d’outils
d’information et de communication. C’est pourquoi plusieurs actions ont été entreprises telles que :

e Un plan quinquennal de développement du numérique de 2,2 millions d'euros adopté en
2014,

o Le recrutement d’un Chargé de Mission « Vie scolaire et numérique » attaché a la Direction
de 1'Education Nationale, de la Jeuncsse et des Sports pour coordonner les équipements de
matériel numérique, leur mise cn place et un climat serein au sein des établissements
scolaires.

. ¥ Voir Statistiques, Annexc B
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o Des expérimentations pédagogiques avec les tablettes tactiles sont menées :
o Auniveau de |’enseignement élémentaire, avec les « classes mobiles »,
o Au niveau de |'enseignement secondaire avec des classes pilotes et une mise en
pratique axéc sur certaines disciplines (mathématiques, éducation physique et
sportive, technologie, ...).

L'année scolaire 2015-2016 a été mamquée par un important investissement matériel ;

s Avec 100 % des classes des établissements d’enseignement primaires équipées de tableaux
(TBD) ou vidéoprojecteurs (VPI) interactifs. Le total global d’équipement des classes des
établissements d’enseignement primaire et secondaire tous niveaux confondus est passé de
55,4 éléves pour un VPI/TBI en 2015 4 25,1 éléves pour un VPI/TBI en 2016. A titre de
comparaison, les écoles primaires publiques monégasques ont un ratio d’équipement d’l
TBI/VPT pour 21,2 éléves, alors que le ratio du Danemark - 1¥ pays européen en la matiére -
est de 1 TBI/VPI pour 29 éléves,

» Les investissements en tablettes tactiles se poursuivent également avec 32 nouvelles
« classes mobiles » soit 320 tablettes pour les écoles élémentaires, et 100 tablettes dans le
sccondaire.

Enfin, le taux d’équipement en ordinateurs se situe dans la bonne moyenne au niveau européen avec
24,8 ordinateurs pour 100 éléves, Ce matériel est constamment mis & jour. A titre d’exemple, en
2015-2016, tout le parc informatique du Collége Charles III (unique coliége public 2 Monaco) a été
remplacé.

L'enseignement des langues participe a I’effort de la Principauté pour organiser un enscignement de
qualité. 13
L’anglais est enseigné dés le début de I’éducation pré-primaire (Loi 1.334 article 37). Comme la
Loi le rappelle, la connaissance dc deux langues étrangeres fait partie « des objectifs fondamentaux
de l'enseignement ». A partir de la troisiéme année de primaire, les éléves peuvent choisir d'aller en
Anglais Intensif, dispositif comprenant un enscignement renforcé en anglais. A partir de
|’enseignement secondaire, les éléves ont le choix entre trois scctions en anglais :

¢ Lasection européenne, dispositif renforcé d’étude de lz langue anglaise.

» L’option internationale accessible aux éléves obtenant 14/20 de moyenne générale et un
niveau d’anglais suffisant (évalué lors d'un examen d’entréc) ou aux éléves anglophones
sans conditions d’entrée. Ils bénéficient de cours dispensés en anglais dans d’autres matiéres
telles que I’histoire-géographic.

» La section « traditionnelle » avec I’enscignement fondé sur les programmes officiels de
I'Education Nationale francaise.

Tous les éléves peuvent choisir, dés I’entrée dans 1'enseignement sccondaire, I’enseignement d’une
autre langue étrangére que I’anglais. En troisiéme année d’ ensclgnement secondalre ils pcuvent
choisir unc troisiéme langue étrangére et méme une quatriéme en 5°™ année. Les langues
enscignées dans tous les établissements sont 1'espagnol, Pitalien et I’allemand, tandis que le russe et
le chinois ne sont dispensés que dans certains établissements.

Les infrastructures sportives et les partenariats de la Direction de I’Education Nationale, de la
Jeunesse et des Sports, permettent aux éléves de se familiariser avec les sports d’eau tels que la
natation, la voile et ’aviron.
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La politique de la Principauté en matidre de sécurité permet aux éléves de bénéficier d'un
environnement particuliérement sir.

Les réglements intérieurs des établissements d’enseignement, qui font I’objet d’un arrété ministériel
pour chaque établissement, proscrivent toute forme de violence ou de discrimination, ce qui
renforce les conditions de sécurité des éléves.

3.6. Personnel enseignant
De maniérc générale, le personnel enseignant des établissements scolaires publics et privés sous
contrat de la Principauté a le statut de cadre dans la Fonction Publique monégasque, ¢’est-a-dire,
que les échelles de traitement indiciaire et le déroulement de carriére comrespondent & celui du
personnel administratif dc catégorie A (catégorie la plus haute). L'indice de traitement est
déterminé en fonction du degré de certification et d’études, ainsi que par I’expérience. Par traité
bilatéral entre la France et Monaco (voir tableau 4), une partie du personnel enseignant est détaché
de I’Administration Publique frangaise. La rémunération est entiérement & la charge du
Gouvemement Princier pendant toute la période du détachement. En général, un détachement 2
Monaco est trés apprécié par les enseignants frangais, notamment en raison des conditions salariales
supérieures a celles de leur administration d’origine.
Parmi les mesures législatives qui améliorent la vie des enseignants, on peut citer la substitution de
I'Etat & la responsabilité civile de I’cnseignant cn cas de dommages causés ou subis par les éléves
dont il a la responsabilité ou la surveillance. Toutefois la responsabilité pénale de I’enseignant est
maintenue’.
Le ratio enseignant / éléve participe également au confort de I’enseignement (voir 3.5, p.7).
La formation continue des cnscignants est assurée selon trois modalités particuliéres : 14
¢ Le Centre de Formation Pédagogique assure la formation, la mise & jour des connaissances ——
des enseignants du niveau primaire. Il délivre conseils, méthodologics ou contenus selon les
besoins des professeurs et assure un suivi pédagogique de tous les enseignants de
’enseignement élémentaire. Par exemple, 100 % du personnel enseignant sous sa charge a
été formé & 1'utilisation des VPI/TBI et des tablettes numériques.

o La formation des enseignants des établissements secondaires est assurée par un accord entre
les établissements d’enseignement de la Principauté et I’ Académie de Nice. Ceux-ci doivent
s'inscrire chaque année au Plan académique dc formation (PAF), dispositif de formation
continue de I'Education Nationale frangaise',

¢ Tous les enseignants, en tant qu’agents publics de 1'Etat monégasque, peuvent aussi
demander a bénéficier des formations proposées par la Direction des Ressources Humaines
et de la Formation de la Fonction Publique.

Tous ces dispositifs de formation sont ouverts aux enseignants du secteur public et privé sous
contrat employés par la Fonction Publique, quel que soit leur statut, genre, origine, etc.

3.7. Respect des droits de 'Homme et des libertés fondamentales
(Voir tableaux I, 2 et 3)
Outre les aspects constitutionnels, législatifs ct réglementaires déja décrits précédemment qui
inscrivent les droits de I’Homme et les libertés fondamentales au cceur des valeurs fondatrices de la

% Voir Loi 1.372 du 5 juillet 2010 relative & la responsabilité civile des enseignants, articles 61-1 ct 61-2 de la Loi 1.334
du 13 juiliet 2007 sur I’éducation.
1 Voir Ordonnance Souveraine n°® 15.455 du 08/08/2002
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Principauté de Monaco, deux types de dispositifs dans le systéme d’enseignement permettent la
promotion des Droits de I’Hornme et des libertés fondamentales :

L’éducation morale et civique (EMC) est obligatoire (Loi n® 1.334 asticle 39). A raison
d'une dizaine d’heures par an d’enseignement transversal, ce cours obligatoire dans les
programmes de I’Education Nationale francaise aide lcs éléves a développer leur sens des
responsabilités civiques et morales. A ce titre, les valeurs des Droits de ’Homme y sont
explicitement enseignées et constituent la base sur laquelle les éléves sont incités a
construire leurs réflexions et comportements.

Des activités périscolaires qui permettent aux éléves d’exprimer leur engagement en faveur
de le paix, de la communauté et des libertés fondamentales. Parmi celles-ci, on peut noter la
participation au programme Peace Jam, une action dans la lutte contre la discrimination
envers les personnes atteintes du VIH / SIDA avec 1'association « Fight AIDS Monaco, un
partenariat éducatif avec la communauté Wichi en Argentine ou encore la participation a la
Journée Internationale des Droits de I’Enfant. A cOté de ces activités, les €léves ont
I"occasion de s'investir et de transmettre les valeurs des droits de I'Homme dans le cadre
d’un engagement responsable pour la Principauté grace au Conseil Economique et Social
des Jeunes ol les lycéens présentent des projets « responsables », ou encore dans le Projet
Communal Junior dans lequel des collégiens sont appelés 3 mener une réflexion sur des
projets autour de |’action municipale,

3.8. Enseignement privé et éducation religieuse et morale
(Voir la Loi n® 1.334 du 12/07/2007 sur I’éducation, Titre IIT, Section II, Articles 31 & 36, article 38
ct Constitution article 9)
L’enseignement privé est réglementé par la Loi 1.334 du 12/07/2007 sur I’éducation. Il est
administré sous contrdle de I’Etat par 1a Direction de 1'Education Nationale, de la Jeunesse et des

Sports.

La loi prévoit spécifiquement que :

Un établissement privé ne peut étre ouvert qu’aprés autorisation du Gouvernement qui prend
avis auprés du Comité de 1'Education Nationale. Tout changement de titulaire de
I"autorisation, ou modification des activités d'enseignement donne lieu & une nouvelle
autorisation.

L’établissement peut étre fermé en cas de manquements 3 1’hygiéne, la sécurité, la moralit¢
ou s'il présente un risque pour la santé des éléves.

Les établissements privés peuveat conclure un contrat avec I'Etat qui leur verse des
subventions sous réserve qu’ils appliquent les dispositions prévues pour les établisscments
publics en termes d'enseignement, de recrutement des professeurs et se prétent aux contrdles
administratifs, pédagogiques et financiers de ['Etat.

Les établissements hors contrat sont libres d’exercer leurs programmes, méthodes
d’cnscignements et matériel pédagogique. Ils doivent toutefois arriver a3 un résultat
comparable & I'enseignement public 4 la fin de la scolarité obligatoire.

L’Etat peut contrbler I'enseignement privé hors contrat, en contrdlant les titres cxigés des
enseignants, I’obligation de scolarité, I'instruction obligatoire, le respect de « I 'ordre public
et des bonnes maeurs, la prévention sanitaire et saciale. ».

A Monaco, 1’enseignement privé, aux niveaux élémentaire, secondaire et supérieur comprend 6
établissements. Parmi ces établissements, il faut noter qu’un établissement secondaire propose aussi
un enseignement supérieur de type court.
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e Cours Saint-Maur (sous contrat / matemelle et primaire),

Etablissement Francois d'Assise ~ Nicolas Barré (sous contrat / maternelle d la fin du
secondaire),

Association Sportive de Monaco Football Academy (hors contrat / de la 3% au bac+2),
Académie Princessc Grace (hors contrat / de 14 ans a 18 ans)

International School of Monaco (hors contrat / matemelle a la fin du secondaire)
International University of Monaco (hors contrat / école de commerce de bac & bac +8)

Traditionnellement, 1’éducation & Monaco a d’abord été assuréc par des prétres catholiques ou au
sein d’établissements monastiques. Les établissements privés sous contrat sont les héritiers de cette
tradition, la religion catholique apostolique et romaine faisant partie de leur identité. Ils restent
d’ailleurs sous la tutelle particlle de 1'Eglise, le responsable étant I’ Archevéque de Monaco.
Les établissements hors contrat sont plus récents et laiques. Ils sont de deux types :
o soit des établissements spécialisés dans le domaine du sport ou de I’art offrant la possibilité
& leurs éléves de suivre I'enseignement scoleire en paralléle de leur spécialisation,
e soit des établissements dont la structure de 'enseignement cst fondée sur le modéle anglo-
saxon et dont la langue principale d’enseignement est I’anglais.

Aux termes de I'article 9 de la Constitution, la religion catholique, apostolique et romaine est
religion d'Etat. Cela se traduit par Pinscription de I'instruction religieusc au nombre des disciplincs
enseignées aux éléves du secteur public ct privé sous contrat de suivre cet enscignement (Loi n°
1.334, article 38). Les parents qui le désirent peuvent dispenscr lcur enfant de cette instruction. Aux
termes de la loi, les parents étant maitres dans tous les cas de I’instruction religieuse de leur cnfant,
il n'existe pas a cet égard de discrimination & Monaco.

3.9. Droits des minorités nationales
Il n’y a pas de minorités nationales reconnues & Monaco, car les citoyens monégasques sont
minoritaires au sein de la population du pays. (Voir statistiques en annexe)

III. Moyens mis en place pour sensibiliser les pouvoirs
publics a la Convention et a la Recommandation et lever les
obstacles a leur mise en ceuvre

Cette partie du rapport est globalement sans objet pour Monaco. Comme il a été établi dans les
parties précédentes, Monaco applique la CLDE sans aucune réserve si ce n'est une priorité accordée
aux Monégasques. La sensibilisation aux droits de I'Homme et aux libertés fondamentales donne
lieu & un enseignement spécifique qui prépare dés I'enfance les éléves de Monaco & devenir des
citoyens tolérants, respectueux des lois et responsables.

1. Difficultés et obstacles

1.1. Mise en ceuvre des principales dispositions de la Convention et de la
Recommandation
Sans objet

1.2, Principaux problémes qu'il convient de régler pour promouvoir mieux
encore l'égalité des chances en matiére d’éducation
Sans objet
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1.3. Efficacité des méthodes mises en ceuvre pour lever les obstacles rencontrés
Sans objet

2. Sensibilisation
2.1. Actions menées

Pour appeler l'attention des pouvairs publics sur Ia Convention et la Recommandation
Sans objet

Sensibiliser le public aux principes de non-discrimination et d’égalité des chances en
matiére d'éducation
(Voir 3.7. concernant les éléves), sinon Sans objet.

2.2, Activités engagées ou appuyées par la commission nationale

Promotion de la Convention et de la Recommandation
Sans objet

Susciter le débat sur les enjeux déterminants en rapport avec les drotis énoncés dans la
Convention et la Recommandation
Sans objet

Conclusion

Comme nous avons pu le voir & travers les différentes parties de ce rapport, des instruments
législatifs, réglementaires et juridiques ont été institués par I’Etat monégasque pour éliminer toute
forme de discrimination au sein de I’enseignement.

Si certains éléments tels que la priorité aux nationaux ou ’cnseignement religieux peuvent étre vus
comme des éléments de discrimination, en réalité ils ne constituent pas réellement un obstacle a
I’inclusion de tous les éléments de la population présente 3 Monaco :

* La prorité nationalc sert a protéger une population autochtone qui est largement minoritaire
(environ 30 % des habitants de Monaco) dans son pays. En effet, une non-discrimination
totale permettrait difficilement aux Monégasques d’aveir accés aux services de lcur propre
pays dont I’enseignement fait partie.

o La religion catholique cst religion d’Etat, mais si 1'enseignement religieux est obligatoire
d'aprés la loi, il n'en reste pas moins qu’il n’est pas imposé contre la volonté des parents
puisque la liberté de culte fait partie des droits fondamentaux énoncés dans la Constitution.

En outre, considérant les moyens financiers mis a disposition par le Gouvenement Princier dans le
domaine de I’enseignement et la politique d’excellence poursuivie par la Direction de 1'Education
Nationale, de la Jeunesse et des Sports, ainsi que la prise en compte des éléves & besoins
particuliers, on assiste aujourd’hui a une généralisation de I"« individualisation des parcours », c'est-
a-dirc 2 un coscigncment adapté pour chaque éléve scolarisé en Principauté.
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Annexes
A. Population
A.1. Population globale des éléves

Toblean 6 Effectifs des &léves par nivean et sectenr d'enscignement

e — T T LSS Ml e AR & emmeeh B e s HE eSeaSme v Emees SES W 1T eme—3 s memim mm e mee  eme smea o

iType
'd'établissements Maternelle Primalre  Collége  Lycée  Supérieur Total général |
E. Privé hors contrat 119 215 179 156 4 673
E. Privé sous contrat 193 386 480 234 0 1293
E. Publlc 522 1402 1185 1097 134 4340
Total 8334 2003 1844 1487 138 6306
Figurc 2 Répartition des éléves dnns les différents secteurs Figurc | Effectifs des éléves par niveauy et secteurs d'ensciguement

d'enselpnement (chiiffre 2015-2016)

F .4 - 0
Taux des éléves selon les 1600 .
1400 i
types d'établissements 1
1200
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contrat 600 B Collége
m E. Privé sous 400 N Lycée
contrat
200 H Supérleur
o E. Publc

E.Privé E.Privé E. Public
hors sous
contrat  contrat
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A.2. Population enseignante

Tableau 7 Effectils 2lobaux des personnels employés par In DENJS par genre {Année 2015 - 2016)

Perso els par ge O

Enselgnants 159

Masculin Non-Enseignants 133

Total 292

Enseignants 315

Féminin Non-Enseignants 268

Total 583

TOTAL GLOBAL 875

Les personnels des secleurs privés hors contrat et du privé sous cootrt ne dépendant pas de [a DENJS ne sont pas pris en comple.

ii
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A.3. Nationalités des éléves

Nationalités présentes a Monaco par nombre
d'éleves (chiffres 2015-2016)

® Total
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Figure 4 Natlonalités dans les établissements scolalres monégasques

iii
Proportion des nationalités parmi les éléves a Monaco o
{chiffres 2015-2016)
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France; 47%
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A.4. Nationalité des enseignants

Tableau B Praportlon des Monégasnues dans le corps enseignaat 4 Monaca (chiffres 2014-2015)
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A NATIONALITE. hommes  femmes Intal
PRIMAIRE i 23 130 153
monégasque 2 M 43
non manégasques 21 89 110
proportion monégasque (%) B,7% 31,5% 28,1%
 SECONDAIRE 136 185 321
monégasqgue 18 67 as
non monégasques 118 118 236
proportion monagasque (%) 13,2% 36.2% 26,5%
TOTAL 159 315 474
Proportion monégasque (%) 12,6% 34,3% 21,0%

Sculs les enseignanis employés par la DENJS sent pris en campte.
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B. Résultats aux examens

B.1. Réussite au baccalauréat

Tabieau 9 Réussite des éléves au Baccalauréat avee le nombre de mentions obtenues (juin 2016)
T G el o ~ BACCALAUREAT GENERAL

@ Gouvernement Princie

YeDE 1 L6 SR
TYSE HAC SERIES  EFFECTIFS ADMIS  REUSSITE MENTIONS  MENTIONS - prevrinns
2016 2015
TB| B | AB

LYCEE ALBERT 1ER 67 65 97,01 16| 17 | 21 54 57
LYCEE ALBERT 1ER S B9 88 94,88 312 | 23 B1 57
LYCEE ALBERT 1ER L 18 18 100,00 6 8 4 18 44
SOUS TOTAL LAY 174 171 98,28 55 | 50 | 48 153 168
LYCEE FANB ES 24 24 100,00 3 8 12 21 20
LYCEE FANB S 24 23 85,83 2 6 7 15 21
LYCEE FANB L 19 19 100,00 1 8 6 13 11
S0US TOTAL FANB 67 &6 88,51 6 | 18) 25 49 52

TOTAL BAC GENERAL 241 237 98,34 61| 68 | 73 202 220

BAC TECHNOLOGIQUE
DE RAPPEL
ey SERIES  EFFECTIFS ADMIS REUSSITE MENTIONS ”’E;‘;"g”s MENTIONS
_ 2016 20:5
TB AB
LTHM HCTELLERIE 17 15 88,24 2 3 2 7 q
LYCEE ALBERT 1ER STiZ2D 15 i5 100,00 1 7 4 12 14
LYCEE ALBERT 1ER STMG 50 48 96,00 1 10 29 40 35
TOTAL BACCALAUREAT .
TECHNOLOGIQUE 82 78 95,12 4 20 35 59 53

BAGC PROFESSIONNEL

eDE . RAPPEL
TYPE BAC SERIES  EFFECTIFS ADWIS REUSSITE MENTIONS  ENTIONS - rions
; 2016
2016 2015
Ta{ B | aB
LTHM PRO a5 93 97,89 4 24 | 40 1] 63
TOTAL BAC
PROFERSIONEL 85 83 87,89 4|24 40 329 53
TOTAL GENERAL 2016 418 408 97,61 69 | 112 | 148 329 336
TOTAL GENERAL 2015 431 417 96,75 78,711% 77,96%
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B.2. Réussite au Diplome National du Brevet

Tablenu 10 Taux de réussite et de mentions au Dipiome National du Brevet (Juln 2016)

DIPLOME NATIONAL DU BREVET 2016

I'l‘amt de Total des
Candlidats Admis Réussile Mentions TB Menlions B Menlions AB AT Taux de

Collage ! réussite

Charles Ill 312 308 98,72% 45 B85 93 i 223

[Collége . I

FANB 120 119 99,17% 15 26 45 : a7 98,84%

TOTAL | 432 427 | 98,84% i 60 111 138 f 310

vi

Averue de FAnnonciaca
MG 98000 MONACO

Tét : {(+377)98 528 BOOS
Fax:(+377)98 9683 74



r— mwema = e s —_ by T
i !

Direction de I'Education Nationale, : m (Gouvernement Princier
de la Jeunesse et des Sports ! PRINCIPAUTE DE MONACO

- - - - = s =

C. Enseignement des langues
C.1. Anglais intensif en primaire

‘Fableau 11 Nombre et taux d'éléves en anglais dony le primaire public et privé sous contrat (année 2015-2014)

) X : : Total Total
Eccle de la Ecole de Ecole des Ecole Saint || Public

Ecole FANB Cours Saint Global
Condamine Fontvieiile Revoires Charles anglais Maur contrat| Anglais
intensif anglaisj intensif

Effectif | Anglais | Effectif | Anglais | Efectif | Anglais | Effectif | Anglais Effectif | Angiais| Effectif | Anglals
classe | intensif| classe | inlensif| classe | inlensif | classe |inlensif classe {intansif| classe |intensif’

o™ | 47 | 18 | 43 | 16 | 67 | a7 | 90 | 46 | 117 | 46 | 3an [ 25 | 12 | 52 JQEEG

B | 47 | 23 | 45 | 20 | 72 | 38 | 106 | 61 | 14z | 47 | 3n | 28 | 12 | 50 [NEIN

™ | 45 | 16 | 52 | 26 | 75 | 34 | 110 [ s0 | 126 [ s0 [3an3o[ 26 | 16 | ec [NEER
TOTAL| 138 | 57 | 140 | 62 | 214 | 100 | 306 | 157 | 385 | 143 | - [ 77 | 40 | 183 [EEE

classes

% X
Angials 41,0% 44,3% 50,9% 51,3% 48,2% 51,9% | 83,2% BENEE
Intensif :

A I'école FANB, tous les élaves bénéficient du m2me enseignement de I'anglais. Ils sulvent Jes mémes régles que le public jusqu'en 10= {de 2
x 30 minutes pout les 3 ans A 2 heures pour les 104). A partir da la 9t=, 3 heures /semalne et 3 heures 30 en 76,
vii
Avenua da PAMcncliade
MG 85000 MONACO

Td.:(+377)98 98 80 0S

Fox:(+377)9858 B5 74

derjs@gouv.mc

WAW AR me Nénartement de l'lnl’éricur



- i ] 4 i—-—-—---— ——m e AtE Bium ® mn Sethen mb u Eemp &) -.,..__...\i
& ! - -
Discction de I'Education Nationale, ; N2 Gouvernement Princier |

de la Jeunesse et des Sports y PRINCIPAUTE DE MONACO

————m . - cwmt o mE s twm e o s

C.2. L'enseignement des Iangues

Tableau 12 EMectils des éléves en langues dans le public et le privé sous contrat (année 2015-2015)

1D Terminale

Total

Lv1 388 422 394 356 457 445 413 2875
Anglais 169 218 198 133 315 317 313 1663
e eenre | 145 149 143 132 94 o4 83 840
Anglals . 4ol 74 55 53 91 48 34 17 372

t‘;lilé'g: 273 274 0 o 7 1 17 588
Anglals = o o = - = = =
Allemand 29 27 o - - = 56
Espagnol 99 g5 o S = = = 194
Italien 116 116 = = 7 17 17 273
Chinois 23 14 ‘3 o s - = 37
Russe 6 22 = = = = s 28
i b 12 25 397 442 396 435 404 2094
Anglais 8 9 viii
Allemand 20 21 125
Espagnol 170 145 126 740
Italien 177 199 206 247 234 1063
Chinois = 20 24 13 15 14 86
Russe 12 25 29 18 1 - - 80

Lv3 0 0 0 0 40 23 8 71
Afllemand = o : = 1 i 4
Espagnol = = = = 5 1 6 12
Italien = . = 10 = o | 10
Chinois c 2 - 4 5 1 » 10
Russe = : c s 20 15 - 35
Langues
régionales 382 422 65 47 19 37 26 998
et a n_cien nes
Monegasque | .0, 413 s8 37 18 26 18 952
|Latin - g 7 3 = 2 3 24
Grec = = = 7 1 9 5 22
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